
    വിഷയം:- തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് - സം�ാന�് തേ�ശ േറാ�ക�െട
�ന !ാരണ�ിനാ"# "തേ�ശ േറാഡ് �ന !ാരണ പ!തി" -
മാർ)നിർേ�ശ*ൾ �റെ�,വി-.ത് -സംബ0ി1്

    2ചന:- 1)ബ6. ധനകാര9 വ��് മ:ി"ം ബ6.തേ�ശ സ�യംഭരണം, എൈ>സ്-
പാർലെമ@റികാര9 വ��് മ:ി"ം സം"Aമായി  24.07.2024 & 14.10.2024 എ.ീ
തീയതികളിൽ നട�ിയ വ�Jതലേയാഗ�ിെ@ തീ മാനം

 
2)ബ6. Lഖ9മ:ി"െട അധ9Oതയിൽ 21.11.2024-ന് ബ6. ധനകാര9 വ��് മ:ി,
ബ6.തേ�ശ സ�യംഭരണം, എൈ>സ്-പാർലെമ@റികാര9 വ��് മ:ി
എ.ിവ െട സാ.ി!9�ിൽ നട�ിയ വ�Jതലേയാഗതീ മാനം

 3)ബ6.തേ�ശ സ�യംഭരണം, എൈ>സ്-പാർലെമ@റികാര9 വ��് മ:ി"െട
അധ9Oതയിൽ 28.11.2024-ന് േചർ. വ�Jതലേയാഗതീ മാനം

""ഭരണഭാഷഭരണഭാഷ- - മാRഭാഷമാRഭാഷ""

േകരളേകരള  സസർർSാSാർർ

 

നം.DB2/392/2024-LSGD-Part(1)
തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഡി.ബി.)വ��്

dbdeptlsg@gmail.com
0471-2518083

തി വനm�രം,
തീയതി: 29-11-2024

സർ-ലർ

     സം�ാനെ� തേ�ശ �ാപന*�െട ഉടമ�തയിo# േറാ�കൾ
"!ാകാലാടി�ാന�ിൽ �ന !രി-.തിനായി 2024-25 െല സം�ാന ബജqിൽ 1000
േകാടി rപ വകയി �ിയിst്. അതിെ@ അടി�ാന�ിൽ തേ�ശ േറാഡ് �ന !ാരണം
സംബ0ി1് ബ6. ധനകാര9 വ��് മ:ി"െട"ം ബ6.തേ�ശ സ�യംഭരണം, എൈ>സ്-
പാർലെമ@റികാര9 വ��് മ:ി"െട"ം സാ.ി!9�ിൽ 24.07.2024 & 14.10.2024 എ.ീ
തീയതികളിൽ േചർ. േയാഗതീ മാന�ിെ@"ം, ബ6. Lഖ9മ:ി"െട അധ9Oതയിൽ 21.11.2024-
ന് ബ6. ധനകാര9 വ��് മ:ി, ബ6.തേ�ശ സ�യംഭരണം, എൈ>സ്-പാർലെമ@റികാര9 വ��്
മ:ി എ.ിവ െട സാ.ി!9�ിൽ നട�ിയ േയാഗതീ മാന�ിെ@"ം 28.11.2024-ന്
ബ6.തേ�ശ സ�യംഭരണം, എൈ>സ്-പാർലെമ@റികാര9 വ��് മ:ി"െട അധ9Oതയിൽ
േചർ. േയാഗതീ മാന�ിെ@"ം അടി�ാന�ിൽ േമൽ പ!തി"െട
നിർuഹണwമായിബ0െ�s xവെടപറ". മാർ)നിർേ�ശ*ൾ �റെ�,വി-y.
   1) ഓേരാ നിേയാജകമ{ല�ിേല"ം പ!തിയിൽ ഉൾെ�,േ�|. േറാ�ക�െട പ}ിക
ബ0െ�} തേ�ശ �ാപന*�മായി ചർ1 നട�ി, അ~വദിേS|. �ക സഹിതം
Lൻഗണനാ�മ�ിൽ ത�ാറാSി എം.എൽ.എ.-മാർ ധനകാര9 വ��ിൽ സമർ�ിേSt�ം
���ികൾ ബ�ജq് വിഹിത�ിെ@ ലഭ9ത"െട അടി�ാന�ിൽ �മീകരി�
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തേ�ശസ�യംഭരണ വ��ിൽ ലഭ9മാ-.�ം �ടർ.് തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് ഭരണാ~മതി
�റെ�,വി-.�മാണ്.
       2) �ന !ാരണ�ിനായി േറാ�കൾ െതരെ�,-േ�ാൾ xവെട പറ". കാര9*ൾ
�!ിേStതാണ്.

1. �ധാനേറാ�കെള ബ0ി�ി-. തേ�ശേറാ�കൾ, സ്�ൾ, േകാേളജ്, ആ�പ�ികൾ,
�റിസം േമഖലകൾ എ.ിവെയ ബ0ി�ി-. േറാ�കൾ, ജൽജീവൻ മിഷൻ പ!തി"െട
ഭാഗമായി ഒ.ാം ഘ}�ിൽ �ഴിേStി വ.�ം �ർu�ിതിയിലാSാൻ ഫt്
ഇ�ാ��മായ േറാ�കൾ എ.ിവ�് Lൻഗണന നൽേകtതാണ്.

2. �റ�ത് 15 ലOം rപ"െട"ം പരമാവധി 45 ലOം rപ"െട"ം അട�ൽ �ക വ .
���ികളാണ് ഏെq,േStതാണ്.

3. ഒ.ിൽ �,തൽ േറാ�കൾ സംേയാജി�ി1് ഒq ���ിയാSാൻ പാ,#ത�.
4. കഴി� �.് വർഷ�ി~#ിൽ നിർ�ാണം/െമയി@നൻസ് െചയത�ം ബാധ9ത കാലയളവ്

(defect liability period) o#�മായ േറാ�കൾ ഏെq,Sാൻ പാ,#ത�.
5. നിലവിൽ തേ�ശ�ാപന*�െട ആസ്തി രജി�റിൽ ഉൾെ�}ിs# േറാ�കൾ മാ�േമ

ഈ പ!തിയിൻ കീഴിൽ ഏെq,-വാൻ പാ, .
6. ഈ പ!തിയിൽ ഏെq,-. ���ികൾ മ¡ പ!തിക�മാേയാ ഫ|ക�മാേയാ

സംേയാജി�ിSാൻ പാടി�ാ�താണ്.   

     3) ഈ പ!തിയിൻ കീഴിെല ���ിക�െട നിർuഹണ ഉദ9ാഗ�ൻ ബ0െ�}
¢ാമപ£ായ�്/Lനിസി�ാലിqി/േകാർ�േറഷൻ അസി�@് എ£ിനീയറായിരി-ം. ഒ.ിൽ �,തൽ
തേ�ശ �ാപന�ിെ@ പരിധിയി¤െട കട.് േപാ�. േറാ�കൾ-ം, ജി�ാ പ£ായ�്
േറാ�കൾ-ം നിർuഹണ ഉേദ9ാഗ�ൻ ബ0െ�} േ¥ാS് പ£ായ�് അസി�@്
എ£ിനീയറായിരി-.താണ്.

    4) ഭരണാ~മതി�റെ�,വി-.തിെ@ ആവശ9�ിേലSായി ബ0െ�} എം.എൽ.എ മാർ
ആവശ9െ�,. േറാ�ക�െട Preliminary Estimate ബ0െ�} എ£ിനീയർമാർ ത�ാറാSി
ആയത് �കാരL# �ക, ആസ്തി രജി�ർ �കാരL# േപര് എ.ിവ സഹിതം
എം.എൽ.എ.മാർS് ലഭ9മാേStതാണ്.
     5) ഈ പ!തി"െട കിഴിo# ���ികൾS് സർSാർ തല�ിൽ അംഗീകാരം
നൽ�.തിനാൽ D.P.C.-"െട അംഗീകാരം ആവശ9മി�.
      6) പ!തി"െട ഓൺൈലൻ േമാണിqറിംഗ്/െപ«@് �ട*ിയവ�് P.M.S. Kerala-േസാ®്
െവയർ ഉപേയാഗിSാw.താണ്.
     7) ���ികൾS് ഡിസംബർ 20-ഓെട ഭരണാ~മതി നൽേകt�ം ഡിസംബർ 31-ഓെട
സാേ�തികാ~മതി നൽേകt�ം െടtർ നടപടികൾ �ർ�ീകരി1് െഫ¯വരി 15-ഓെട
���ികൾ ആരംഭി1് ഏ�ിൽ അവസാനേ�ാെട ���ികൾ �ർ�ിയാേSt�മാണ്.
     8) ഭരണാ~മതി ലഭ9മാ�. Lറ�് ബ0െ�} എ£ിനീയർമാർ detailed estimate
ത�ാറാേSt�ം, GO(P)No 111/2019/Fin Dated: 21.08.2019 �കാരം അധികാരL#
ഉേദ9ാഗ�രിൽ നിyം സാേ�തികാ~മതി വാ*ി െടtർ നടപടി സ�ീകരിേSt�മാണ്.
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       9) ഈ പ!തി"െട കീഴിo# ���ികൾS് GO(P)No 161/2019/Fin Dated: 25.11.2019
�കാരL# defect liability period െപാ�വിൽ ബാധകമായിരി-.താണ്. എ�ിoം, എ�ാ
�വർ�ികൾ-ം defect liability period �റ�ത് 2 വർഷമായി കണSാേSt�ം, ടി നിബ0ന
െടtർ േഡാക³മ@ിൽ ഉൾെ�,േ�t�മാണ്.
      10) ���ിക�െട ´ണനിലവാര പരിേശാധന ഒ  ജി�ാതല സാേ�തിക സമിതി
നിർവഹിേStതാണ്. �µത ക�ിqിയിൽ ബ0െ�} ജി�ാപ£ായ�് എ>ിക¶}ിവ് എ£ിനീയർ,
ഒ  external technical expert, ���ി"െട നിർവഹണ ഉേദ9ാഗ�ൻ എ.ിവർ
ഉൾെ�,.താണ്. External technical expert െതരെ�,-.തിനായി താ¹പര9L#, വിരമി1
2�tിംഗ് എ£ിനിയർമാർ, എ>◌ിക¶}ിവ് എ£ിനീയർമാർ (3 വർഷം ടി തസ്തികയിൽ
േസവനമ~»ി1ിs#വർ) എ.ിവ െട ഒ  പാനൽ തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് ചീഫ് എ£ിനീയർ
rപീകരിേStതാണ്. പാനലിൽ ഉൾെ�,. external technical expert മാർ തേ�ശ സ�യംഭരണ
വ��് ചീഫ് എ£ിനീയറിൽ നിyം നിയമന ഉ�രവ് ൈക�qി കരാറിേലർെ�േടtതാണ്. 25
ലOം rപയിൽ താെഴ"# ���ികൾS് ഒ  ജി�യിെല 25% ���ികൾ (software Lേഖന
Random selection) ക�ാളിqി േമാണിqറിംഗ്- ന് വിേധയമാേSt�ം, 25 ലOം rപ�് Lകളിo#
എ�ാ ���ിക�ം ക�ാളിqി േമാണിqറിംഗ് -ന് വിേധയമാേSt�മാണ്. ���ികൾ
�േരാഗമി-. േവളയിoം, �ർ�ീകരണ േവളയിoം പരിേശാധനകൾ നടേ�tതാണ്. ഒ 
മാസ�ിെല അവസാന ദിവസ�ി~#ിൽ �ർ�ീകരണം റിേ�ാർ}് െച�െ�,. ���ികൾ
െതാ},� മാസ�ിൽ പരിേശാധന െച¿് 10 ദിവസ�ി~#ിൽ റിേ�ാർ}് െവബ്ൈസqിൽ അപ്
േലാഡ് െചേ�tതാണ്
      11) ���ി"െട ബിÀകൾ ബ0െ�} അസി�@് എ£ിനീയർമാർ ത�ാറാSി അസി�@്
എ>ിക¶}ിവ് എ£ിനീയർ പരിേശാധി1് ബ0െ�} ജി�ാപ£ായ�് എ>ിക¶}ിവ് എ£ിനീയർമാർ
പാÁാേStതാണ്. പാസാ�. ബിൽ �കÂ# റിക�ിസിഷൻ ബിൽ �ക അ~വദി-.തിനായി
ചീഫ് എ£ിനീയർS് സമർ�ിേSt�ം, ചീഫ് എ£ിനീയർ �ക ബ0െ�} എക്സിക¶}ിവ്
എ£ിനീയർമാർS് ൈകമാേറt�മാണ് . റിക�സിഷൻ അ�ാെത േവെറ യാെതാ വിധ േരഖക�ം
ചീഫ് എ£ിനീയർS് നൽേകtതി�. �വ9�ിക�െട റിക�സിഷൻ �കാരL# �ക
അ~വദി-.തി~# xമതല �ിൻസി�ൽ ഡയറÃേറqിൽ ചീഫ് എ£ിനീയറിൽ മാ�ം
നിOിപ്തമായിരി-ം.
    12) ഈ പ!തിയിൻ കിഴിo# ���ികൾS് െടtർ എ>സ് അ~വദനീയമ�.
      13)ഈ പ!തി �കാരL# ���ിക�െട ഭരണാ~മതി �ക ഭാവിയിൽ വർധി�ി1്
നൽ�.ത�. 
       14) ടി പ!തി"െട കീഴിൽവ . ���ികൾS് എ�ിേമq് റിൈവസ് െച¿് ഉയർ. �കS്
��Sിയ ഭരണാ~മതി നൽ�.ത� എ.തിനാൽ Äത9മായ എ�ിേമqാണ് ത�ാറാ-.ത്
എ.് ബ0െ�} എ£ിനിയർമാർ ഉറ�് വ േ�tതാണ്. .
      15) ടി ���ി"െട െചലwകൾ 4515-00-800-89-Maintenance of Roads under LSGD എ.
ശീർഷക�ിൽ നിyം വഹി-.തായിരി-ം.
   16) ടി ���ി"െട ബിÀകൾS് Æഷറി നിയ:ണം ബാധകമായിരി-.ത�. 

ഉ�രവിൻ �കാരം
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�ിൻസി�ൽ ഡയറÃർ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്, തി വനm�രം 
ചീഫ് എ£ിനീയർ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്, തി വനm�രം 
ക തൽ ഫയൽ

പകർ�് 
ബ6.Lഖ9മ:ി"െട ൈ�വq് െസ�}റിS് 
ബ6.ധനകാര9 വ��് മ:ി"െട ൈ�വq് െസ�}റിS് 
ബ6.തേ�ശസ�യംഭരണം, എൈ>സ്-പാർലെമ@റികാര9 വ��് മ:ി"െട ൈ�വq്
െസ�}റിS്
ബ6.െപാ�മരാമ�് വ��് മ:ി"െട ൈ�വq് െസ�}റിS് 
ചീഫ് െസ�}റി"െട ഓഫിസർ ഓൺ ഡ¶}ിS് 
ധനകാര9 വ��് അഡിഷണൽ ചീഫ് െസ�}റി"െട പി.എ.S് 
തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് �ിൻസി�ൽ െസ�}റി"െട പി.എ.S് 
െപാ�മരാമ�് വ��് െസ�}റി"െട പി.എ.S്

 

െസOൻ ഓഫീസർ.

ലീന എൻ പി
അഡിഷണൽ െസ�}റി
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